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AUSBILDUNGSFLAUTE

Ihr Betrieb: Solide, zuverlassig — ein echt r Anker in der Reglon Abe
die Ausbildung geht? Keine Azubis in Sicht. Oder schlimmer:
passen irgendwie nicht. Motivation? Fehlanzeige. Und dann di
der sowieso alles noch schwieriger macht.

Dabei wollen Sie jungen Menschen etwas mitgeben, den hs fordern, ¢ J
Fachkrafte von morgen aufbauen. Denn Ausbildung ist Zuk ) irgendwas

klemmt. Ihre Ausbildungsplatze sind da — doch diese zu be ine -
Herausforderung.

Genau da kommt BEGEISTERT AUSBILDEN ins Spiel. Cemeinsa
mit verschiedenen MaRBnahmen lhren Ausbildungsbetrieb in eine
anzieht und begeistert.
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BEGEISTERT AUSBILDEN
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W2 Der Jahreszirkel fur Unternehmer
4 Ein Jahr == Ein Ziel = BEGEISTE
Wir treffen uns einmal im Monat in

Workshops. Schritt fur Schritt erarbe
fur Ihren zukunftsfahige tiven Aus
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Sie erfahren
e wie Sie |hre Stratec
e wie Sie |hre Ausbi
e worauf es ankom

Gemeinsam
e spinnen wir Ideen
e tauschen Erfahrun
e treiben unsan
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THEMEN Jnfves-Litel

W4 Azubi-Gewinnung:
Wie Sie die besten Talente fur Ihren Betrieb gewinnen

w4 Berufsorientierung & Onboarding der Extraklasse:
Ihre Visitenkarten

~s Begeisterung entfesseln:
So motivieren Sie Ihre Auszubildenden und Ausbilderinnen gleichermaf3en

~# Runde Ablaufe:
Schaffen Sie reibungslose Prozesse

'} Der WOW-Effekte:
Machen Sie lhre Ausbildungsplatze so attraktiv, dass sie herausstechen

Von der Theorie in die Praxis

Umsetzungsaufgaben fur Ihren Betrieb:

Nach jedem Termin erhalten Sie konkrete Handlungsschritte, die Sie direkt in
Ihrem Unternehmen anwenden konnen — fur spUrbare Fortschritte.

Zusatzlich wird der Prozess unterstutzt durch Workshops fir lhr Team:

1 Tag BegeisterungsSchmiede fiir lhre Azubis

'\\-'j Azubiglanz — Verhaltensfunken, die den Berufsalltag
erleichtern und Eindruck hinterlassen, bei Vorgesetzten,
Kolleglnnen und Kundlnnen

\# 1Tag BegeisterungsSchmiede fiir lhre Ausbilderinnen:
FUhrung die Funken verspruht —
So begeistern Sie Ihre Azubis

Interessiert?

Dann lassen Sie uns sprechen!
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Begeisterung ist kein Muss, aber ein Plus!

BEGEISTERT AUSBILDEN

Mit gezielter Begeisterung schaffen wir eine be-merkenswert-e Ausbildungskultur,

in der Lernfreude, Motivation und Sinnhaftigkeit zentrale Bestandteile sind. Gemeinsam
schaffen wir eine gliUhende Atmosphare — fur Flammen im Herzen und Funkenflug im Kopf
- bei Ihren Azubis und Ausbilderinnen.

INDIVIDUELLE OPTIONEN

Basis

Das Basis-Programm beinhaltet ein 60-minutiges Vorgesprach, 10 monatliche Live-
Workshops, 1 Workshop fur Ihre Ausbilderlnnen, 1 Workshop fur Ihre Azubis sowie
zahlreiche Anleitungen rund um Ihre AusbildungsStrategie. Zwischen den Terminen
erhalten Sie UmsetzungsunterstlUtzung via Messenger oder per E-Mail von mir. *

Premium

Das Basis-Programm + 6x persdnliches Coaching/ Mentoring a 60 Minuten im Online-
Format, welches sich auf Ihre spezifischen Herausforderungen konzentriert.

1:1 Betreuung

Das Basis-Programm + ein Ausbildungs-Checkup vorab bei Ihnen vor Ort mit Potenzial-
Analyse der wesentlichen Erfolgsfaktoren fur Ihren Ausbildungsbetrieb. Meine personliche,
individuelle Umsetzungsunterstltzung wahrend des Jahres-Cirkels an einem zusatzlichen
Tag im Monat, auf Wunsch auch bei Ihnen Vor-Ort.

Ihre Investition: * ab einmalig € 7.500,-- netto oder 12 x € 666,--

m ‘gw W&%y Einfach mailen oder anrufen
. kontak@begeistertarbeiten.do oder 0177/ 747 50 18
& ! ;
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... die BegeisterungsSchmiedin mit Funkenflug im
Kopf, zindenden Ideen im Herzen und unbandiger
Energie im Blut.

Mit BEGEISTERT AUSBILDEN inspiriere ich
Ausbildungsbetriebe und Azubis, etwas zu bewegen
- vor allem ihren individuellen Geist der Lebens- und
Arbeitsfreude. Denn Begeisterung ist kein weicher
Faktor, sondern die wichtigste Zutat fur Lernerfolge.

Schon in meiner eigenen Ausbildung zur Hotel- und
Restaurantfachfrau fasste ich den Entschluss einmal
selbst auszubilden. Mit 22 Jahren ero6ffnete ich ein
Café. Seitdem bin ich Unternehmerin, zeitweise mit
40 Mitarbeitenden, davon war ich neun Jahre
Ausbilderin. In dieser Zeit bildete ich 20 Azubis aus.

Durch mein starkes Engagement in diesem Bereich
wurde ich 2009 Berufsbildungsbeauftragte fur den
DEHOGA Region Hannover e.V,, seit 2019 bin ich
Ausschussvorsitzende fur die Berufsbildung des
DEHOGA Landesverband Niedersachsen. In dieser
Zeit habe ich ca.1.000 Azubis und mehrere 100
Ausbildungsbetriebe beraten.

RegelmaBig fuhre ich Berufsorientierungsmalf3-
nahmen, Jobknigge-Workshops sowie verschiedenste
Ausbildungsprojekte durch.

Wahrend der Ausbildungskrise im Gastgewerbe ist es
mir gelungen, Strukturen (mit-) zu entwickeln und
einen Gegentrend zu setzten, der sich in Zahlen flur
ganz Hannover (+11%) und Niedersachsen (+13,8%)
messen lasst.

Nebenberuflich absolvierte ich eine Coaching-
Ausbildung und ein Studium der Arbeitswissenschaft.

Machen Sie Begeisterung
zu lhrem Werkzeug -
und Erfolg wird Ihr Ergebnis!

Jetzt avrufen vderTermin vereinbaren!

Sie erreichen mich unter 0177/ 747 50 18
oder www.begeistertarbeiten.de!



Nicole Résler - Waldstral3e 38a - 30163 Hannover
kontakt@begeistertarbeiten.de - Tel.: 0177 / 747 50 18

‘ linkedin.com/in/nicole-roesler




